
 

COMUNE DI CERETTO LOMELLINA (PV) 

Provincia di Pavia 

AVVISO DI CONSULTAZIONE PUBBLICA PER L’ APPROVAZIONE DEL CODICE DI 

COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI. 

Il Comune di Ceretto Lomellina (PV), in attuazione dell’art.54 del D.lgs. 30 marzo 2001, n.165, 

del D.P.R. 16 aprile 2013, n.62, e delle Linee guida ANAC in materia di Codici di comportamento. 

RENDE NOTO 

che è stata predisposta la bozza del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di 

Ceretto Lomellina (PV), finalizzata alla sua approvazione. 

Al fine di garantire la massima partecipazione, il Comune avvia una consultazione pubblica per 

acquisire eventuali osservazioni, proposte o suggerimenti da parte di: 

• cittadini; 

• associazioni; 

• organizzazioni sindacali; 

• ordini professionali; 

• portatori di interessi diffusi; 

• dipendenti comunali; 

• altri soggetti interessati. 

MODALITÀ E TERMINI DI PARTECIPAZIONE 

Le osservazioni o proposte dovranno essere formulate in forma scritta e inviate entro il termine di: 

30 (TRENTA) giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso 

mediante una delle seguenti modalità: 

• tramite posta elettronica all’indirizzo: info@comune.cerettolomellina.pv.it; 

• tramite PEC all’indirizzo: cerettolomellina@pcert.it; 

• mediante consegna a mano presso l’Ufficio Protocollo del Comune. 

DOCUMENTAZIONE 

La bozza del Codice di comportamento è consultabile: 

• sul sito istituzionale del Comune di Ceretto Lomellina (PV); 

• nella sezione Amministrazione Trasparente – Disposizioni generali – Atti generali; 

• all’Albo Pretorio on-line del Comune; 

• presso gli uffici comunali negli orari di apertura al pubblico. 

 



 

 

AVVERTENZE 

• Le osservazioni pervenute oltre il termine indicato non saranno prese in considerazione. 

• Il Comune si riserva di valutare discrezionalmente le osservazioni pervenute. 

• In assenza di contributi, si procederà comunque all’approvazione del Codice 

Ceretto Lom. 09 /03 /2026 

Il Segretario Comunale 

f.to Dott.ssa Valeria SEDINO 

 

Il Sindaco 

f.to Dott. Giovanni Cattaneo 

 

 

 
 


