
PERSONALE 

“Obblighi di pubblicazione concernenti  la  dotazione organica e il costo del personale con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato” 

D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 – Art. 16, c.3 

 

 
  

  
 

TASSI DI ASSENZA 

Periodo di riferimento ANNO 2024 Dal  01.01.2024 Al  31.12.2024 
 

 

Area/Settore/Ufficio 
Totale 

dipendenti 
Totale giorni lavorativi Totale giorni di presenza % presenze 

Totale giorni di assenza % assenze 

UFFICIO FINANZIARIO – DEMOGRAFICI – 

PROTOCOLLO – TRIBUTI – SOCIALI - 

SEGRETERIA 

1  304 292 96,05 12 3,95 

TOTALE DIPENDENTI 1 TOTALE % PRESENZE 96,05 TOTALE % ASSENZE 3,95 

 

Data Aggiornamento Il Responsabile Trasparenza  

30-06-2025 Pierangelo Villaraggia 
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